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LAMPIRAN I 

KUESIONER PENELITIAN 

A. Deskripsi Responden  

Nama Instansi  : ……………………………………………… 

Nama Responden : ……………………………………………… 

Tanggal Pengisian : ……………………………………………… 

Jenis Kelamin  : (  ) Laki-laki       (  ) Perempuan 

Pendidikan Terakhir : 

o SLTA/Sederajat 

o Diploma (D3) 

o Strata 1 (Sarjana) 

o Strata 2 (Megister) 

o Strata 3 (Doktor) 

Jabatan  : 

o Kepala Badan/Dinas/Instansi 

o Sekretaris/Kabid/Kabag 

o Kasubid/Kasubbag/Kasubdis/Kasie 

Lama bekerja : 

o 1 – 5 Tahun 

o 6 – 10 Tahun 

o 11 – 15 Tahun 

o 16 – 20 Tahun 

o ≥ 20 Tahun 

 

B. Pernyataan mengenai pengaruh perencanaan anggaran, pelaksanaan, 

kualitas sumber daya manusia dan pengawasan terhadap penyerapan 

anggaran pada Organisasi Perangkat Daerah Kabupaten Mamuju 

 

 Bapak/Ibu dimohon untuk memberikan tanggapan yang sesuai atas 

pernyataan-pernyataan berikut dengan memilih skor yang tersedia dengan tanda 

centang (V) pada salah satu alternatif jawaban. Skor jawaban adalah sebagai 

berikut : 

 



 
 

 

 

 Keterangan ( SS ) 

Sangat Setuju 

( S ) 

Setuju 

( N ) 

Netral  

( TS ) 

Tidak Setuju 

( STS ) 

Sangat Tidak 

Setuju 

Skor 5 4 3 2 1 

 

C. Perencanaan Penganggaran 

No PERNYATAAN 
SS 

(5) 

S 

(4) 

N 

(3) 

TS 

(2) 

STS 

(1) 

1 Perencanaan anggaran di instansi saya 

melibatkan aspirasi semua pemangku 

kepentingan (stakeholders) dalam 

pembangunan daerah 

     

2 Sebagian kegiatan/belanja langsung dalam 

RKASKPD disusun berdasarkan hasil 

Musrenbang yang tercantum dalam KUA-

PPAS 

     

3 Proses penyusunan perencanaan anggaran 

di instansi saya berdasarkan data yang 

akurat dan peka terhadap persoalan dan 

kebutuhan masyarakat 

     

4 Program/kegiatan yang disusun oleh 

instansi saya sesuai dengan yang 

dirumuskan sebelumnya oleh Tim 

Anggaran Pemerintah Daerah 

     

5 Pembahasan perencanaan anggaran antara 

eksekutif dan legislative terlalu lama 

     

6 Dalam penyusunan perencanaan anggaran 

di instansi saya menggunakan pendekatan 

anggaran berbasis kinerja 

     

7 Dalam penyusunan perencanaan anggaran 

instansi saya menggunakan instrumen 

seperti capaian kinerja, indikator kinerja, 

analisis standar belanja, standar satuan 

harga dan standar pelayanan minimal 

     



 
 

 

 

No PERNYATAAN 
SS 

(5) 

S 

(4) 

N 

(3) 

TS 

(2) 

STS 

(1) 

8 Perencanaan anggaran yang disusun di 

instansi saya sesuai dengan kebutuhan yang 

sebenarnya dan tupoksi SKPD 

     

9 Output program/kegiatan yang 

direncanakan di instansi saya mendukung 

pencapaian sasaran Renja/Renstra 

     

 

 

D. Pelaksanaan Anggaran 

No PERNYATAAN 
SS 

(5) 

S 

(4) 

N 

(3) 

TS 

(2) 

STS 

(1) 

1 Penunjukan Pejabat pengelola keuangan ( 

PA, Bendahara), PPTK dan 

Panitia/ Pejabat Pengadaan di SKPD harus 

berdasarkan surat keputusan 

     

2 Dalam melakukan pekerjaan yang 

berkaitan dengan anggaran maka budaya 

organisasi sangat diperlukan 

     

3 Dokumen Anggaran Kas dan DPA 

digunakan oleh BUD sebagai acuan dalam 

penyedian dana untuk setiap SKPD 

     

4 Jumlah pegawai dalam melaksanaan proses 

anggaran sangat mempengaruhi proses 

pelaksanaan penyerapan anggaran 

     

5 Hasil proses pengadaan barang dan jasa 

harus terbuka serta transparansi 

     

6 Didalam pelaksanaan suatu proses 

penganggaran, maka pemeriksaan dokumen 

harus teliti 

     

7 Dalam pelaksanaan anggaran SKPD 

mengacu kepada DPA dan Rencana 

     



 
 

 

 

No PERNYATAAN 
SS 

(5) 

S 

(4) 

N 

(3) 

TS 

(2) 

STS 

(1) 

Anggaran Kas yang telah disahkan. 

8 Dalam proses penganggaran barang dan 

jasa, maka pihak rekanan harus mmeiliki 

kualitas tersendiri 

     

9 Setiap pelaksanaan anggaran, maka perlu 

dilakukan verfisikasi untuk memastikan 

bahwa anggaran tersebut tepat sasaran 

     

10 SKPD dalam pelaksanaan anggarannya 

telah mengikuti prosedur dalam 

pelaksanaan pendapatan dan belanja sesuai 

dengan waktu yang telah ditetapkan 

     

11 Pencairan uang yang dilakukan oleh 

pemerintah itu melalui kepada pihak 

rekanan 

     

 

 

E. Kualitas Sumber Daya Manusia 

No PERNYATAAN 
SS 

(5) 

S 

(4) 

N 

(3) 

TS 

(2) 

STS 

(1) 

1 Pengalaman yang saya miliki memudahkan 

saya dalam melakukan tugas 

     

2 Keahlian saya dalam mengelola anggaran 

tercermin dari banyaknya 

pengalaman/lamanya menjabat 

     

3 Pada SKPD tempat saya bertugas , 

pengelola keuangan memenuhi syarat 

pendidikan tertentu, misalnya D-III atau S-

1 

     

4 Jabatan saya sekarang sesuai dengan latar 

belakang pendidikan saya 

     

5 Sebagai pengelola keuangan saya sering      



 
 

 

 

No PERNYATAAN 
SS 

(5) 

S 

(4) 

N 

(3) 

TS 

(2) 

STS 

(1) 

mengikuti pelatihan dan bimbingan teknis 

tentang pengelolaan keuangan 

6 Penunjukan panitia pengadaaan barang dan 

jasa di instansi saya sesuai sertifikat yang 

dimiliki 

     

7 Dalam melaksanakan tugas, saya 

berpedoman pada buku panduan dan 

peraturan yang berlaku 

     

8 Dengan memahami buku panduan dan 

peraturan membantu saya meminimalisir 

kesalahan yang saya buat 

     

9 Pejabat/pegawai di satuan kerja sering 

mengalami mutasi/ pergantian yang 

melibatkan pejabat pengelola keuangan 

     

10 Pegawai yang bersertifikat Pengadaan 

Barang dan Jasa di SKPD terbatas. 

     

 

F. Kualitas Pengawasan 

No PERNYATAAN 
SS 

(5) 

S 

(4) 

N 

(3) 

TS 

(2) 

STS 

(1) 

1 Setiap SKPD membuat laporan mengenai 

penerimaan dan pengeluaran kas yang 

tejadi. 

     

2 Laporan keuangan SKPD dan Pemda yang 

diabuat sesuai dengan SAP yang terdiri dari 

LRA, Neraca, dan Catatan atas Laporan 

Keuangan 

     

3 Pertanggungjawaban terhadap pelaksanaan 

APBD telah sesuai dengan prosedur yang 

telah ditetapkan dengan menerbitkan 

laporan keuangan pemda dan laporan 

keuangan perusahaan untuk diperiksa oleh 

BPK dan bentuk pertanggungjawaban 

     



 
 

 

 

No PERNYATAAN 
SS 

(5) 

S 

(4) 

N 

(3) 

TS 

(2) 

STS 

(1) 

kepada publik. 

4 Membuat laporan kepada atasan setiap 

kegiatan atau program yang telah 

dilaksanakan. 

     

5 Melakukan pengecekan terhadap jalannya 

program atau pengeluaran yang dilakukan 

oleh SKPD 

     

6 Pimpinan dan inspektorat telah melakukan 

review atas kinerja SKPD 

     

7 Setiap SKPD telah memiliki jenjang 

pembinaan sumber daya manusia sebagai 

bagian dari pengawasan 

     

8 Ada keterkaitan yang erat antara 

pencapaian kinerja dengan program dan 

kebijakan 

     

9 Pengawasan dilakukan secara langsung 

maupun tidak langsung untuk memastikan 

keselarasan tujuan anggaran 

     

10 Dalam pengawasan, Ada keterkaitan yang 

erat antara pencapaian kinerja dengan 

program dan kebijakan 

     

 
 

G. Penyerapan Anggaran 

No PERNYATAAN 
SS 

(5) 

S 

(4) 

N 

(3) 

TS 

(2) 

STS 

(1) 

1 Anggaran yang direalisasikan di instansi 

saya mampu mencapai target penyerapan 

yang telah ditetapkan 

     

2 Dalam pengevaluasian keberhasilan 

penyerapan anggaran di instansi saya selalu 

dilakukan perbandingan antara anggaran 

     



 
 

 

 

No PERNYATAAN 
SS 

(5) 

S 

(4) 

N 

(3) 

TS 

(2) 

STS 

(1) 

dan realisasinya 

3 Realisasi anggaran di instansi saya setiap 

triwulan mampu mencapai target 

proporsional yaitu sebesar 25% 

     

4 Capaian realisasi fisik dan keuangan di 

instansi saya setiap triwulan menunjukkan 

peningkatan yang seimbang 

     

5 Pelaksanaan kegiatan yang telah ditetapkan 

dalam DPA di instansi saya dilaksanakan 

sesuai jadwal 

     

6 Di instansi saya selalu membuat Laporan 

Realisasi Fisik dan Keuangan paling lambat 

setiap tanggal 10 bulan berikutnya 

     

7 Dalam Laporan Realisasi Fisik dan 

Keuangan instansi saya telah ditunjukkan 

jumlah pagu anggaran, anggaran yang telah 

terealisasi dan perbandingan antara pagu 

anggaran dan sisa anggaran 

     

8 Di SKPD saya realisasi untuk penyerapan 

anggaran belanja langsung (program dan 

kegiatan) tidak pernah mencapai 90% 

     

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

LAMPIRAN II  TABULASI KUESIONER 

N PERENCANAAN PENGANGGARAN TT 

P1 P2 P3 P4 P5 P6 P7 P8 P9 

1 4 4 4 4 4 4 4 4 4 36 

2 4 5 5 5 3 4 5 5 5 41 

3 5 5 5 5 4 4 5 5 5 43 

4 3 3 4 4 3 4 4 3 5 33 

5 5 5 5 5 3 5 5 5 4 42 

6 4 4 4 4 3 4 4 4 4 35 

7 4 5 4 5 2 4 4 4 4 36 

8 3 4 3 4 3 4 4 5 4 34 

9 5 4 5 4 3 4 4 4 4 37 

10 3 3 4 4 3 3 2 3 4 29 

11 4 4 4 4 2 4 5 4 5 36 

12 3 3 3 4 5 5 5 5 5 38 

13 4 4 4 4 3 4 4 4 4 35 

14 5 4 4 4 3 4 5 5 4 38 

15 4 4 4 4 2 4 4 4 4 34 

16 3 3 4 3 3 3 4 5 4 32 

17 5 5 5 5 2 5 5 5 5 42 

18 5 4 5 4 4 5 4 5 5 41 

19 4 4 4 4 4 4 4 4 5 37 

20 3 3 4 4 3 3 4 4 4 32 

21 4 4 5 4 4 4 4 5 5 39 

22 2 4 5 4 2 4 4 4 5 34 

23 3 4 4 4 4 4 4 5 5 37 

24 2 4 4 4 3 5 5 5 5 37 

25 4 4 4 4 4 4 4 4 5 37 

26 4 4 4 4 4 4 5 4 5 38 

27 4 4 4 4 4 4 4 4 5 37 

28 3 4 3 3 2 3 2 2 3 25 

29 4 4 4 4 4 5 4 4 5 38 

30 4 4 5 5 4 5 4 5 5 41 

31 4 5 4 4 3 4 2 4 3 33 

32 4 4 4 4 4 5 4 4 5 38 

33 4 4 4 4 4 5 4 4 5 38 

34 4 4 4 4 5 5 4 4 5 39 

35 4 4 4 4 3 4 4 4 5 36 

36 5 4 5 4 5 4 4 4 5 40 

37 4 2 4 4 3 4 4 4 5 34 

38 4 2 4 4 3 4 4 4 5 34 

39 4 2 4 4 3 4 4 4 5 34 

40 4 4 4 5 5 5 3 4 5 39 

41 4 5 4 5 2 3 4 4 5 36 

42 4 4 4 4 4 4 4 4 4 36 



 
 

 

 

N PERENCANAAN PENGANGGARAN TT 

P1 P2 P3 P4 P5 P6 P7 P8 P9 

43 3 5 5 5 4 5 5 5 5 42 

44 5 5 5 5 4 4 5 5 5 43 

45 3 3 4 4 3 4 4 3 5 33 

46 5 5 5 5 3 5 5 5 4 42 

47 4 4 4 4 3 4 5 4 4 36 

48 4 5 4 5 2 5 4 4 4 37 

49 3 4 3 4 3 4 4 5 4 34 

50 5 4 5 4 3 4 4 5 4 38 

51 3 3 4 4 3 3 2 3 4 29 

52 4 4 4 4 2 4 5 4 5 36 

53 3 3 3 4 5 5 5 5 5 38 

54 4 4 4 4 3 4 3 4 4 34 

55 5 4 4 4 3 4 5 5 4 38 

56 4 3 4 4 5 5 4 4 5 38 

57 4 4 4 4 3 4 4 4 5 36 

58 3 3 4 4 3 4 4 3 5 33 

59 5 5 5 5 3 5 5 5 4 42 

60 4 4 4 4 3 4 5 4 4 36 

61 4 5 4 5 2 5 4 4 4 37 

Rata-Rata 3,9 4,0 4,2 4,2 3,3 4,2 4,1 4,2 4,5  

Total Skor 238 241 254 256 201 256 252 258 277  

 

N 
PELAKSANAAN ANGGARAN 

TT 
P1 P2 P3 P4 P5 P6 P7 P8 P9 P10 P11 

1 4 4 4 4 5 5 5 4 4 4 4 47 

2 5 5 5 4 5 5 5 5 5 5 3 52 

3 5 5 5 5 4 4 5 5 5 5 5 53 

4 4 4 3 3 5 4 4 4 4 3 3 41 

5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 44 

6 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3 44 

7 5 4 4 4 5 5 5 3 4 4 4 47 

8 4 4 4 4 5 4 4 5 4 4 3 45 

9 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 55 

10 5 5 4 3 3 5 4 3 3 3 4 42 

11 5 5 5 4 5 5 5 5 5 4 4 52 

12 5 5 5 3 4 5 5 4 4 4 4 48 

13 4 3 4 4 4 4 5 4 4 4 1 41 

14 5 5 3 3 5 5 5 5 5 4 4 49 

15 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 44 

16 5 4 4 3 4 5 4 4 4 4 4 45 

17 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 54 

18 4 3 5 5 5 5 5 5 5 4 4 50 

19 5 4 4 2 4 4 4 4 4 4 1 40 



 
 

 

 

N 
PELAKSANAAN ANGGARAN 

TT 
P1 P2 P3 P4 P5 P6 P7 P8 P9 P10 P11 

20 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3 43 

21 5 4 5 3 4 5 5 4 4 4 2 45 

22 5 4 5 4 5 5 5 5 5 5 4 52 

23 5 4 3 4 4 5 5 5 4 4 3 46 

24 5 4 5 5 5 5 5 5 5 4 4 52 

25 5 4 3 3 4 4 4 4 4 4 2 41 

26 5 4 4 2 4 4 4 4 4 4 3 42 

27 5 4 3 3 4 4 4 4 4 4 3 42 

28 3 2 3 3 1 4 5 2 3 3 3 32 

29 5 4 4 3 4 4 5 4 4 5 2 44 

30 5 4 4 2 4 4 4 4 4 4 2 41 

31 5 4 4 5 5 5 4 5 5 4 3 49 

32 5 4 3 4 4 4 5 4 4 4 2 43 

33 5 4 3 4 4 4 5 4 4 4 2 43 

34 5 4 3 4 4 5 4 4 5 4 4 46 

35 5 4 2 2 4 5 4 4 4 5 2 41 

36 5 4 3 4 4 4 5 4 4 4 2 43 

37 5 4 2 2 4 5 4 4 4 4 5 43 

38 4 2 2 4 4 5 4 4 4 4 5 42 

39 5 4 2 2 4 5 4 4 4 4 5 43 

40 5 4 4 5 4 4 4 5 4 4 2 45 

41 5 4 5 5 5 5 5 5 5 4 5 53 

42 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 45 

43 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 1 51 

44 5 5 5 4 4 5 4 5 5 4 3 49 

45 5 4 3 4 4 4 5 4 4 4 2 43 

46 5 4 3 4 4 4 5 4 4 4 2 43 

47 5 4 4 3 4 5 4 4 5 4 4 46 

48 5 4 2 2 4 5 4 5 5 4 2 42 

49 5 4 3 4 4 4 5 4 4 4 2 43 

50 5 4 2 2 4 5 4 4 5 4 5 44 

51 4 2 2 4 4 5 3 4 4 4 5 41 

52 5 4 2 2 4 5 4 4 4 4 5 43 

53 5 4 4 5 5 5 4 5 5 4 3 49 

54 5 4 3 4 4 4 5 4 4 4 2 43 

55 5 4 3 4 4 4 5 4 4 4 2 43 

56 5 4 3 4 4 5 4 4 5 4 4 46 

57 5 4 2 2 4 5 4 4 4 5 2 41 

58 5 4 5 5 5 5 5 5 5 4 5 53 

59 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 45 

60 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 3 53 

61 5 5 5 4 4 5 4 5 5 4 3 49 

Rata-

Rata 
4,8 4,1 3,7 3,7 4,2 4,6 4,5 4,3 4,3 4,1 3,3 

 



 
 

 

 

N 
PELAKSANAAN ANGGARAN 

TT 
P1 P2 P3 P4 P5 P6 P7 P8 P9 P10 P11 

Total 

Skor 293 248 226 225 258 279 272 261 264 251 199 

  

 

N 
KUALITAS SUMBER DAYA MANUSIA 

TT 
P1 P2 P3 P4 P5 P6 P7 P8 P9 P10 

1 5 4 4 5 4 4 5 4 3 3 41 

2 5 2 3 5 5 5 5 5 5 5 45 

3 5 5 5 5 5 5 5 4 4 4 47 

4 3 3 1 3 3 4 4 4 3 3 31 

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 50 

6 4 4 4 4 4 4 4 5 3 5 41 

7 4 4 4 3 3 4 4 4 4 4 38 

8 4 3 3 3 4 5 3 4 3 5 37 

9 4 4 3 3 3 3 4 4 3 3 34 

10 5 3 4 5 4 4 4 3 4 4 40 

11 5 4 4 2 3 5 5 5 5 4 42 

12 5 5 1 1 5 3 4 5 4 5 38 

13 5 4 4 5 4 4 4 5 3 5 43 

14 5 5 4 4 4 4 4 4 4 4 42 

15 4 4 4 2 4 4 4 5 4 5 40 

16 4 2 4 3 2 3 4 4 2 4 32 

17 5 5 5 4 4 5 5 5 2 5 45 

18 4 4 3 3 3 3 5 5 3 4 37 

19 4 2 4 4 3 4 4 4 3 3 35 

20 4 4 4 3 3 3 4 4 3 4 36 

21 5 3 3 4 4 4 5 5 4 4 41 

22 5 4 5 5 4 5 5 4 4 4 45 

23 4 3 3 3 4 4 4 4 2 4 35 

24 4 4 4 4 2 5 5 5 4 5 42 

25 4 3 3 3 4 4 4 4 2 3 34 

26 5 4 3 3 4 4 4 4 3 4 38 

27 4 3 4 3 4 4 4 4 4 4 38 

28 3 4 4 1 4 4 3 3 5 5 36 

29 5 4 3 3 4 4 5 4 2 4 38 

30 5 4 3 3 4 4 5 3 2 4 37 

31 5 4 4 4 4 4 5 5 2 3 40 

32 4 3 3 3 4 4 5 5 2 4 37 

33 4 3 3 2 4 4 5 4 2 4 35 

34 4 5 2 2 4 4 4 5 4 3 37 

35 5 3 3 3 4 4 5 5 3 4 39 

36 5 4 3 4 4 4 5 5 4 4 42 



 
 

 

 

N 
KUALITAS SUMBER DAYA MANUSIA 

TT 
P1 P2 P3 P4 P5 P6 P7 P8 P9 P10 

37 5 3 3 2 3 4 4 5 5 5 39 

38 5 3 3 2 3 4 4 5 5 4 38 

39 5 3 3 2 2 4 4 5 5 4 37 

40 4 4 3 2 4 4 4 5 5 4 39 

41 5 3 3 5 3 5 5 5 5 5 44 

42 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 41 

43 5 3 3 5 4 5 5 5 2 5 42 

44 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 50 

45 4 4 4 4 4 4 4 5 3 5 41 

46 4 4 4 3 3 4 4 4 4 4 38 

47 4 3 3 3 4 5 3 4 3 5 37 

48 4 4 3 3 3 3 4 4 3 3 34 

49 5 3 4 5 4 4 4 3 4 4 40 

50 5 4 4 2 3 5 5 5 5 4 42 

51 5 5 1 1 5 3 4 5 4 5 38 

52 5 4 4 5 4 4 4 5 3 5 43 

53 5 5 4 4 4 4 4 4 4 4 42 

54 4 4 4 2 4 4 4 5 4 5 40 

55 4 2 4 3 2 3 4 4 2 4 32 

56 5 5 5 4 4 5 5 5 2 5 45 

57 3 3 5 5 4 5 2 5 5 5 42 

58 4 3 3 2 4 4 5 4 2 4 35 

59 4 5 2 2 4 4 4 5 4 3 37 

60 5 3 3 3 4 4 5 5 3 4 39 

61 5 4 3 4 4 4 5 5 4 4 42 

Rata-

Rata 
4,5 3,7 3,5 3,3 3,8 4,1 4,3 4,5 3,5 4,2 

 Total 

Skor 
274 227 213 204 229 251 264 273 214 256 

  

N 
PENGAWASAN 

TT 
P1 P2 P3 P4 P5 P6 P7 P8 P9 P10 

1 4 5 4 4 5 4 4 3 4 4 41 

2 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 50 

3 5 5 5 5 5 5 5 4 4 5 48 

4 4 5 4 4 4 4 3 3 4 4 39 

5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 40 

6 4 4 4 4 4 4 3 4 4 4 39 

7 4 4 4 4 4 5 4 4 4 4 41 

8 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 40 

9 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 40 

10 4 5 5 2 3 4 3 3 4 3 36 

11 5 4 4 4 4 5 3 4 4 4 41 



 
 

 

 

N 
PENGAWASAN 

TT 
P1 P2 P3 P4 P5 P6 P7 P8 P9 P10 

12 5 5 5 4 4 3 2 2 3 4 37 

13 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 40 

14 5 4 5 5 5 5 4 4 4 4 45 

15 4 4 4 4 4 4 2 4 4 4 38 

16 4 3 5 4 4 5 2 4 4 4 39 

17 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 50 

18 4 4 3 4 5 5 5 3 5 4 42 

19 4 4 4 4 4 4 4 3 4 4 39 

20 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 40 

21 4 5 4 4 4 4 4 4 4 4 41 

22 5 5 5 4 4 5 4 4 4 5 45 

23 4 4 4 4 4 4 4 3 4 4 39 

24 4 5 5 5 4 5 2 4 4 5 43 

25 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 41 

26 4 5 4 4 4 4 4 3 4 4 40 

27 5 5 4 5 5 4 4 4 4 4 44 

28 5 4 4 4 3 5 5 5 2 4 41 

29 4 5 4 4 4 4 4 5 5 4 43 

30 5 5 4 4 5 5 4 5 4 4 45 

31 4 4 4 5 4 4 4 4 4 4 41 

32 4 5 4 4 4 5 4 4 4 4 42 

33 5 5 4 4 4 5 4 4 4 4 43 

34 5 4 4 4 4 5 4 4 5 4 43 

35 5 5 5 4 4 5 4 4 5 5 46 

36 5 4 4 4 4 5 4 5 4 4 43 

37 5 5 5 4 4 5 4 4 5 5 46 

38 5 5 5 5 5 4 4 5 4 5 47 

39 5 5 5 4 4 4 5 4 4 5 45 

40 4 5 4 5 4 5 4 4 4 5 44 

41 5 5 5 5 3 5 3 4 5 5 45 

42 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 40 

43 5 5 5 5 5 5 5 4 5 5 49 

44 4 5 4 4 4 4 3 4 4 5 41 

45 4 4 4 4 3 4 4 4 4 3 38 

46 4 5 5 2 3 4 3 3 4 3 36 

47 5 4 4 4 4 5 3 4 4 4 41 

48 5 5 5 4 4 3 2 2 3 4 37 

49 4 3 4 4 4 3 4 4 4 3 37 

50 5 4 5 5 5 5 4 3 4 4 44 

51 4 4 4 4 4 4 2 4 4 4 38 

52 4 3 5 4 4 5 2 4 4 4 39 

53 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 50 

54 4 4 3 4 5 5 5 3 5 4 42 

55 3 4 4 4 4 4 3 3 4 4 37 



 
 

 

 

N 
PENGAWASAN 

TT 
P1 P2 P3 P4 P5 P6 P7 P8 P9 P10 

56 3 4 3 4 3 4 4 4 3 4 36 

57 4 5 5 2 3 4 3 3 4 3 36 

58 5 5 5 4 4 3 2 2 3 4 37 

59 4 3 4 4 4 3 4 4 4 3 37 

60 5 4 5 5 5 5 4 3 4 4 44 

61 4 4 4 4 4 4 2 4 4 4 38 

Rata-Rata 4,4 4,4 4,3 4,1 4,1 4,4 3,7 3,8 4,1 4,1 

 Total Skor 268 269 264 252 251 266 225 233 249 252 

  

N 
PENYERAPAN ANGGARAN 

TT 
P1 P2 P3 P4 P5 P6 P7 P8 

1 4 5 4 4 4 4 4 4 33 

2 5 4 4 4 4 2 4 4 31 

3 4 5 5 5 5 5 5 5 39 

4 4 4 4 4 3 3 5 2 29 

5 5 4 4 5 4 5 4 4 35 

6 4 4 4 4 4 4 5 3 32 

7 5 5 3 4 5 4 4 2 32 

8 3 3 4 3 4 3 2 3 25 

9 4 5 3 3 3 3 4 3 28 

10 4 4 4 3 3 2 4 4 28 

11 4 5 3 3 4 5 5 2 31 

12 5 5 4 5 4 3 5 4 35 

13 4 5 4 4 5 5 5 2 34 

14 3 4 3 4 4 4 4 3 29 

15 4 4 4 4 4 4 4 2 30 

16 5 4 4 4 4 4 4 2 31 

17 4 5 5 5 5 4 5 3 36 

18 3 3 3 3 3 4 4 4 27 

19 4 3 4 4 4 3 4 4 30 

20 3 4 4 4 3 4 4 2 28 

21 4 5 3 3 3 4 4 4 30 

22 4 5 4 4 3 4 4 4 32 

23 4 4 2 3 3 4 4 3 27 

24 4 4 4 4 5 2 4 4 31 

25 4 4 3 3 3 4 4 3 28 

26 4 4 3 3 4 4 4 3 29 

27 4 4 2 3 3 4 4 3 27 

28 2 2 3 2 3 2 2 3 19 

29 4 4 3 4 3 4 4 2 28 

30 3 4 3 4 4 4 4 3 29 

31 4 4 3 4 4 4 4 4 31 

32 4 4 3 3 4 3 4 3 28 



 
 

 

 

N 
PENYERAPAN ANGGARAN 

TT 
P1 P2 P3 P4 P5 P6 P7 P8 

33 4 4 3 3 4 3 4 3 28 

34 4 4 3 4 3 4 4 2 28 

35 4 4 3 3 3 2 4 3 26 

36 4 4 3 4 3 4 5 3 30 

37 4 4 3 3 3 3 4 3 27 

38 4 4 3 3 3 3 4 3 27 

39 4 4 3 3 3 3 4 3 27 

40 5 4 3 3 4 4 4 3 30 

41 4 5 3 3 3 4 5 5 32 

42 4 4 4 4 4 4 4 4 32 

43 4 5 4 3 4 2 4 5 31 

44 3 3 4 3 4 3 2 3 25 

45 4 5 3 3 3 3 4 3 28 

46 4 4 4 3 3 2 4 4 28 

47 4 5 3 3 4 5 5 2 31 

48 5 5 4 5 4 3 5 4 35 

49 4 5 4 4 5 5 5 2 34 

50 3 4 3 4 4 4 4 3 29 

51 4 4 4 4 4 4 4 2 30 

52 5 4 4 4 4 4 4 2 31 

53 4 5 5 5 5 4 5 3 36 

54 4 5 4 3 4 2 4 5 31 

55 3 3 4 4 4 3 2 3 26 

56 4 5 3 3 4 3 4 3 29 

57 4 4 4 4 3 2 4 4 29 

58 5 4 3 3 4 4 4 3 30 

59 4 5 3 3 3 4 5 5 32 

60 4 4 4 4 4 4 4 4 32 

61 4 5 4 3 4 2 4 5 31 

Rata-Rata 4,0 4,2 3,5 3,6 3,7 3,5 4,1 3,2 

 Total Skor 243 258 215 220 228 215 250 198 

 



 
 

 

 

LAMPIRAN III HASIL OLAH DATA SPSS 

Hasil Uji Koefisien Korelasi dan Determinasi 

 

Model Summary
b
 

Model R R Square 

Adjusted R 

Square 

Std. Error of 

the Estimate 

Durbin-

Watson 

1 ,538
a
 ,290 ,239 2,783 1,465 

a. Predictors: (Constant), Pengawasan, Kualitas SDM, Perencanaan, 

Pelaksanaan 

b. Dependent Variable: Penyerapan Angaran 

 

Hasil Uji F 

ANOVA
a
 

Model 

Sum of 

Squares df 

Mean 

Square F Sig. 

1 Regression 177,014 4 44,254 5,712 ,001
b
 

Residual 433,838 56 7,747   

Total 610,852 60    

a. Dependent Variable: Penyerapan Angaran 

b. Predictors: (Constant), Pengawasan, Kualitas SDM, Perencanaan, 

Pelaksanaan 

 

Hasil Uji Regresi Linier Berganda, Uji Parsial dan Uji Multikolonieritas 

 

Coefficients
a
 

Model 

Unstandardized 

Coefficients 

Standardized 

Coefficients 

t Sig. 

Collinearity Statistics 

B Std. Error Beta Tolerance VIF 

1 (Constant) 10,009 5,261  1,903 ,062   

Perencanaan ,123 ,117 ,136 1,057 ,004 ,764 1,309 

Pelaksanaan ,255 ,094 ,355 2,718 ,002 ,745 1,342 

Kualitas 

SDM 

,194 ,101 ,244 1,919 ,030 ,786 1,272 

Pengawasan -,093 ,107 -,108 -,866 ,390 ,818 1,223 

a. Dependent Variable: Penyerapan Angaran 

 

Hasil Uji Normalitas 

 

One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test 

 

Unstandardiz

ed Residual 

N 61 

Normal Parameters
a,b

 Mean ,0000000 



 
 

 

 

Std. 

Deviation 

2,68898447 

Most Extreme 

Differences 

Absolute ,094 

Positive ,094 

Negative -,080 

Test Statistic ,094 

Asymp. Sig. (2-tailed) ,200
c,d

 

a. Test distribution is Normal. 

b. Calculated from data. 

c. Lilliefors Significance Correction. 

d. This is a lower bound of the true significance. 

 

Normalitas Grafik 

 

 
 

Uji Gelsjer 

 

Coefficients
a
 

Model 

Unstandardized 

Coefficients 

Standardized 

Coefficients 

t Sig. B Std. Error Beta 

1 (Constant) ,801 3,390  ,236 ,814 

Perencanaan ,057 ,075 ,113 ,755 ,454 

Pelaksanaan -,018 ,060 -,044 -,290 ,773 



 
 

 

 

Kualitas 

SDM 

,063 ,065 ,143 ,969 ,337 

Pengawasan -,062 ,069 -,130 -,900 ,372 

a. Dependent Variable: Abs_RES 

Hasil Uji Reliabitas 
 

Reliability Statistics 

Cronbach's 

Alpha 

Cronbach's 

Alpha Based 

on 

Standardized 

Items N of Items 

,750 ,772 9 

 

 

Reliability Statistics 

Cronbach's 

Alpha 

Cronbach's 

Alpha Based 

on 

Standardized 

Items N of Items 

,777 ,820 11 

 

Reliability Statistics 

Cronbach's 

Alpha 

Cronbach's 

Alpha Based 

on 

Standardized 

Items N of Items 

,658 ,689 10 

 

Reliability Statistics 

Cronbach's 

Alpha 

Cronbach's 

Alpha Based 

on 

Standardized 

Items N of Items 

,780 ,791 10 

 

Reliability Statistics 

Cronbach's 

Alpha 

Cronbach's 

Alpha Based 

on 

Standardized 

Items N of Items 

,669 ,708 8 



 
 

 

 

 

Uji Validitas 

Correlations 
 P1 P2 P3 P4 P5 P6 P7 P8 P9 TT 

P1 Pearson 

Correlation 

1 ,402
*

*
 

,524
*

*
 

,383
*

*
 

,072 ,230 ,286
*
 ,313

*
 -,069 ,601

*

*
 

Sig. (2-tailed)  ,001 ,000 ,002 ,583 ,075 ,025 ,014 ,595 ,000 

N 61 61 61 61 61 61 61 61 61 61 

P2 Pearson 

Correlation 

,402
*

*
 

1 ,415
*

*
 

,623
*

*
 

-,180 ,276
*
 ,240 ,350

*

*
 

-,208 ,540
*

*
 

Sig. (2-tailed) ,001  ,001 ,000 ,164 ,031 ,062 ,006 ,107 ,000 

N 61 61 61 61 61 61 61 61 61 61 

P3 Pearson 

Correlation 

,524
*

*
 

,415
*

*
 

1 ,508
*

*
 

,002 ,202 ,264
*
 ,347

*

*
 

,191 ,616
*

*
 

Sig. (2-tailed) ,000 ,001  ,000 ,990 ,118 ,040 ,006 ,139 ,000 

N 61 61 61 61 61 61 61 61 61 61 

P4 Pearson 

Correlation 

,383
*

*
 

,623
*

*
 

,508
*

*
 

1 -,062 ,445
*

*
 

,340
*

*
 

,379
*

*
 

,155 ,663
*

*
 

Sig. (2-tailed) ,002 ,000 ,000  ,633 ,000 ,007 ,003 ,232 ,000 

N 61 61 61 61 61 61 61 61 61 61 

P5 Pearson 

Correlation 

,072 -,180 ,002 -,062 1 ,368
*

*
 

,067 ,227 ,419
*

*
 

,401
*

*
 

Sig. (2-tailed) ,583 ,164 ,990 ,633  ,003 ,609 ,078 ,001 ,001 

N 61 61 61 61 61 61 61 61 61 61 

P6 Pearson 

Correlation 

,230 ,276
*
 ,202 ,445

*

*
 

,368
*

*
 

1 ,415
*

*
 

,426
*

*
 

,320
*
 ,684

*

*
 

Sig. (2-tailed) ,075 ,031 ,118 ,000 ,003  ,001 ,001 ,012 ,000 

N 61 61 61 61 61 61 61 61 61 61 

P7 Pearson 

Correlation 

,286
*
 ,240 ,264

*
 ,340

*

*
 

,067 ,415
*

*
 

1 ,626
*

*
 

,374
*

*
 

,684
*

*
 

Sig. (2-tailed) ,025 ,062 ,040 ,007 ,609 ,001  ,000 ,003 ,000 

N 61 61 61 61 61 61 61 61 61 61 

P8 Pearson 

Correlation 

,313
*
 ,350

*

*
 

,347
*

*
 

,379
*

*
 

,227 ,426
*

*
 

,626
*

*
 

1 ,151 ,727
*

*
 

Sig. (2-tailed) ,014 ,006 ,006 ,003 ,078 ,001 ,000  ,244 ,000 

N 61 61 61 61 61 61 61 61 61 61 

P9 Pearson 

Correlation 

-,069 -,208 ,191 ,155 ,419
*

*
 

,320
*
 ,374

*

*
 

,151 1 ,419
*

*
 

Sig. (2-tailed) ,595 ,107 ,139 ,232 ,001 ,012 ,003 ,244  ,001 

N 61 61 61 61 61 61 61 61 61 61 

TT Pearson 

Correlation 

,601
*

*
 

,540
*

*
 

,616
*

*
 

,663
*

*
 

,401
*

*
 

,684
*

*
 

,684
*

*
 

,727
*

*
 

,419
*

*
 

1 

Sig. (2-tailed) ,000 ,000 ,000 ,000 ,001 ,000 ,000 ,000 ,001  

N 61 61 61 61 61 61 61 61 61 61 



 
 

 

 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 

*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed). 

 

 

Correlations 
 P1 P2 P3 P4 P5 P6 P7 P8 P9 P10 P11 TT 

P1 Pearson 

Correlation 

1 ,623
*

*
 

,091 -,067 ,280
*
 ,219 ,107 ,332

*

*
 

,346
*

*
 

,367
*

*
 

-,092 ,376
*

*
 

Sig. (2-tailed)  ,000 ,485 ,606 ,029 ,090 ,413 ,009 ,006 ,004 ,479 ,003 

N 61 61 61 61 61 61 61 61 61 61 61 61 

P2 Pearson 

Correlation 

,623
*

*
 

1 ,478
*

*
 

,111 ,399
*

*
 

,189 ,246 ,455
*

*
 

,410
*

*
 

,369
*

*
 

-,023 ,596
*

*
 

Sig. (2-tailed) ,000  ,000 ,395 ,001 ,144 ,056 ,000 ,001 ,003 ,861 ,000 

N 61 61 61 61 61 61 61 61 61 61 61 61 

P3 Pearson 

Correlation 

,091 ,478
*

*
 

1 ,575
*

*
 

,409
*

*
 

,109 ,405
*

*
 

,456
*

*
 

,420
*

*
 

,256
*
 ,052 ,709

*

*
 

Sig. (2-tailed) ,485 ,000  ,000 ,001 ,404 ,001 ,000 ,001 ,047 ,691 ,000 

N 61 61 61 61 61 61 61 61 61 61 61 61 

P4 Pearson 

Correlation 

-,067 ,111 ,575
*

*
 

1 ,435
*

*
 

,031 ,407
*

*
 

,485
*

*
 

,419
*

*
 

,196 ,102 ,641
*

*
 

Sig. (2-tailed) ,606 ,395 ,000  ,000 ,813 ,001 ,000 ,001 ,129 ,433 ,000 

N 61 61 61 61 61 61 61 61 61 61 61 61 

P5 Pearson 

Correlation 

,280
*
 ,399

*

*
 

,409
*

*
 

,435
*

*
 

1 ,362
*

*
 

,222 ,728
*

*
 

,645
*

*
 

,425
*

*
 

,163 ,753
*

*
 

Sig. (2-tailed) ,029 ,001 ,001 ,000  ,004 ,086 ,000 ,000 ,001 ,210 ,000 

N 61 61 61 61 61 61 61 61 61 61 61 61 

P6 Pearson 

Correlation 

,219 ,189 ,109 ,031 ,362
*

*
 

1 -,004 ,343
*

*
 

,528
*

*
 

,221 ,481
*

*
 

,506
*

*
 

Sig. (2-tailed) ,090 ,144 ,404 ,813 ,004  ,975 ,007 ,000 ,087 ,000 ,000 

N 61 61 61 61 61 61 61 61 61 61 61 61 

P7 Pearson 

Correlation 

,107 ,246 ,405
*

*
 

,407
*

*
 

,222 -,004 1 ,164 ,163 ,262
*
 -,169 ,406

*

*
 

Sig. (2-tailed) ,413 ,056 ,001 ,001 ,086 ,975  ,208 ,209 ,041 ,192 ,001 

N 61 61 61 61 61 61 61 61 61 61 61 61 

P8 Pearson 

Correlation 

,332
*

*
 

,455
*

*
 

,456
*

*
 

,485
*

*
 

,728
*

*
 

,343
*

*
 

,164 1 ,783
*

*
 

,488
*

*
 

,083 ,779
*

*
 

Sig. (2-tailed) ,009 ,000 ,000 ,000 ,000 ,007 ,208  ,000 ,000 ,525 ,000 

N 61 61 61 61 61 61 61 61 61 61 61 61 

P9 Pearson 

Correlation 

,346
*

*
 

,410
*

*
 

,420
*

*
 

,419
*

*
 

,645
*

*
 

,528
*

*
 

,163 ,783
*

*
 

1 ,460
*

*
 

,258
*
 ,799

*

*
 

Sig. (2-tailed) ,006 ,001 ,001 ,001 ,000 ,000 ,209 ,000  ,000 ,045 ,000 

N 61 61 61 61 61 61 61 61 61 61 61 61 

P10 Pearson 

Correlation 

,367
*

*
 

,369
*

*
 

,256
*
 ,196 ,425

*

*
 

,221 ,262
*
 ,488

*

*
 

,460
*

*
 

1 -,058 ,520
*

*
 

Sig. (2-tailed) ,004 ,003 ,047 ,129 ,001 ,087 ,041 ,000 ,000  ,656 ,000 

N 61 61 61 61 61 61 61 61 61 61 61 61 



 
 

 

 

P11 Pearson 

Correlation 

-,092 -,023 ,052 ,102 ,163 ,481
*

*
 

-,169 ,083 ,258
*
 -,058 1 ,379

*

*
 

Sig. (2-tailed) ,479 ,861 ,691 ,433 ,210 ,000 ,192 ,525 ,045 ,656  ,003 

N 61 61 61 61 61 61 61 61 61 61 61 61 

TT Pearson 

Correlation 

,376
*

*
 

,596
*

*
 

,709
*

*
 

,641
*

*
 

,753
*

*
 

,506
*

*
 

,406
*

*
 

,779
*

*
 

,799
*

*
 

,520
*

*
 

,379
*

*
 

1 

Sig. (2-tailed) ,003 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,001 ,000 ,000 ,000 ,003  

N 61 61 61 61 61 61 61 61 61 61 61 61 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 

*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed). 

 

 

Correlations 
 P1 P2 P3 P4 P5 P6 P7 P8 P9 P10 TT 

P1 Pearson 

Correlation 

1 ,246 ,098 ,328
*

*
 

,286
*
 ,210 ,566

*

*
 

,213 ,128 ,128 ,582
*

*
 

Sig. (2-tailed)  ,056 ,451 ,010 ,025 ,105 ,000 ,099 ,327 ,326 ,000 

N 61 61 61 61 61 61 61 61 61 61 61 

P2 Pearson 

Correlation 

,246 1 ,115 -,037 ,407
*

*
 

,064 ,139 ,194 ,184 ,098 ,463
*

*
 

Sig. (2-tailed) ,056  ,377 ,780 ,001 ,626 ,284 ,134 ,157 ,453 ,000 

N 61 61 61 61 61 61 61 61 61 61 61 

P3 Pearson 

Correlation 

,098 ,115 1 ,551
*

*
 

-,016 ,432
*

*
 

,060 -

,095 

,082 ,242 ,551
*

*
 

Sig. (2-tailed) ,451 ,377  ,000 ,905 ,001 ,646 ,468 ,529 ,061 ,000 

N 61 61 61 61 61 61 61 61 61 61 61 

P4 Pearson 

Correlation 

,328
*

*
 

-,037 ,551
*

*
 

1 ,201 ,436
*

*
 

,222 -

,023 

-

,037 

,123 ,607
*

*
 

Sig. (2-tailed) ,010 ,780 ,000  ,121 ,000 ,086 ,863 ,780 ,343 ,000 

N 61 61 61 61 61 61 61 61 61 61 61 

P5 Pearson 

Correlation 

,286
*
 ,407

*

*
 

-,016 ,201 1 ,255
*
 ,103 ,079 ,058 ,270

*
 

,492
*

*
 

Sig. (2-tailed) ,025 ,001 ,905 ,121  ,047 ,428 ,545 ,657 ,035 ,000 

N 61 61 61 61 61 61 61 61 61 61 61 

P6 Pearson 

Correlation 

,210 ,064 ,432
*

*
 

,436
*

*
 

,255
*
 1 ,198 ,206 ,274

*
 

,389
*
 

,671
*

*
 

Sig. (2-tailed) ,105 ,626 ,001 ,000 ,047  ,126 ,112 ,032 ,002 ,000 

N 61 61 61 61 61 61 61 61 61 61 61 

P7 Pearson 

Correlation 

,566
*

*
 

,139 ,060 ,222 ,103 ,198 1 ,267
*
 

-

,176 

-

,111 

,380
*

*
 

Sig. (2-tailed) ,000 ,284 ,646 ,086 ,428 ,126  ,037 ,175 ,396 ,002 

N 61 61 61 61 61 61 61 61 61 61 61 

P8 Pearson 

Correlation 

,213 ,194 -,095 -,023 ,079 ,206 ,267
*
 1 ,238 ,327

**
 

,406
*

*
 

Sig. (2-tailed) ,099 ,134 ,468 ,863 ,545 ,112 ,037  ,065 ,010 ,001 

N 61 61 61 61 61 61 61 61 61 61 61 



 
 

 

 

P9 Pearson 

Correlation 

,128 ,184 ,082 -,037 ,058 ,274
*
 -,176 ,238 1 ,233 ,426

*

*
 

Sig. (2-tailed) ,327 ,157 ,529 ,780 ,657 ,032 ,175 ,065  ,071 ,001 

N 61 61 61 61 61 61 61 61 61 61 61 

P10 Pearson 

Correlation 

,128 ,098 ,242 ,123 ,270
*
 ,389

*

*
 

-,111 ,327
**

 

,233 1 ,502
*

*
 

Sig. (2-tailed) ,326 ,453 ,061 ,343 ,035 ,002 ,396 ,010 ,071  ,000 

N 61 61 61 61 61 61 61 61 61 61 61 

TT Pearson 

Correlation 

,582
*

*
 

,463
*

*
 

,551
*

*
 

,607
*

*
 

,492
*

*
 

,671
*

*
 

,380
*

*
 

,406
**

 

,426
**

 

,502
**

 

1 

Sig. (2-tailed) ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,002 ,001 ,001 ,000  

N 61 61 61 61 61 61 61 61 61 61 61 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 

*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed). 

 

 

Correlations 
 P1 P2 P3 P4 P5 P6 P7 P8 P9 P10 TT 

P1 Pearson 

Correlation 

1 ,349
*

*
 

,533
*

*
 

,365
*

*
 

,374
*

*
 

,348
*

*
 

,215 ,180 ,109 ,419
*

*
 

,636
*

*
 

Sig. (2-tailed)  ,006 ,000 ,004 ,003 ,006 ,097 ,164 ,401 ,001 ,000 

N 61 61 61 61 61 61 61 61 61 61 61 

P2 Pearson 

Correlation 

,349
*

*
 

1 ,371
*

*
 

,030 ,099 ,085 ,113 -

,056 

,143 ,468
*

*
 

,418
*

*
 

Sig. (2-tailed) ,006  ,003 ,817 ,446 ,516 ,385 ,667 ,270 ,000 ,001 

N 61 61 61 61 61 61 61 61 61 61 61 

P3 Pearson 

Correlation 

,533
*

*
 

,371
*

*
 

1 ,108 ,086 ,129 -,187 -

,057 

,072 ,332
*

*
 

,353
*

*
 

Sig. (2-tailed) ,000 ,003  ,408 ,510 ,322 ,149 ,664 ,584 ,009 ,005 

N 61 61 61 61 61 61 61 61 61 61 61 

P4 Pearson 

Correlation 

,365
*

*
 

,030 ,108 1 ,627
*

*
 

,331
*

*
 

,300
*
 ,339

*
 

,202 ,642
*

*
 

,669
*

*
 

Sig. (2-tailed) ,004 ,817 ,408  ,000 ,009 ,019 ,007 ,119 ,000 ,000 

N 61 61 61 61 61 61 61 61 61 61 61 

P5 Pearson 

Correlation 

,374
*

*
 

,099 ,086 ,627
*

*
 

1 ,294
*
 ,387

*

*
 

,130 ,383
*

*
 

,413
*

*
 

,639
*

*
 

Sig. (2-tailed) ,003 ,446 ,510 ,000  ,022 ,002 ,317 ,002 ,001 ,000 

N 61 61 61 61 61 61 61 61 61 61 61 

P6 Pearson 

Correlation 

,348
*

*
 

,085 ,129 ,331
*

*
 

,294
*
 1 ,345

*

*
 

,438
**

 

,435
*

*
 

,474
*

*
 

,664
*

*
 

Sig. (2-tailed) ,006 ,516 ,322 ,009 ,022  ,006 ,000 ,000 ,000 ,000 

N 61 61 61 61 61 61 61 61 61 61 61 

P7 Pearson 

Correlation 

,215 ,113 -,187 ,300
*
 ,387

*

*
 

,345
*

*
 

1 ,399
**

 

,350
*

*
 

,246 ,603
*

*
 

Sig. (2-tailed) ,097 ,385 ,149 ,019 ,002 ,006  ,001 ,006 ,056 ,000 



 
 

 

 

N 61 61 61 61 61 61 61 61 61 61 61 

P8 Pearson 

Correlation 

,180 -,056 -,057 ,339
*

*
 

,130 ,438
*

*
 

,399
*

*
 

1 ,287
*
 ,348

*

*
 

,548
*

*
 

Sig. (2-tailed) ,164 ,667 ,664 ,007 ,317 ,000 ,001  ,025 ,006 ,000 

N 61 61 61 61 61 61 61 61 61 61 61 

P9 Pearson 

Correlation 

,109 ,143 ,072 ,202 ,383
*

*
 

,435
*

*
 

,350
*

*
 

,287
*
 

1 ,338
*

*
 

,561
*

*
 

Sig. (2-tailed) ,401 ,270 ,584 ,119 ,002 ,000 ,006 ,025  ,008 ,000 

N 61 61 61 61 61 61 61 61 61 61 61 

P10 Pearson 

Correlation 

,419
*

*
 

,468
*

*
 

,332
*

*
 

,642
*

*
 

,413
*

*
 

,474
*

*
 

,246 ,348
**

 

,338
*

*
 

1 ,776
*

*
 

Sig. (2-tailed) ,001 ,000 ,009 ,000 ,001 ,000 ,056 ,006 ,008  ,000 

N 61 61 61 61 61 61 61 61 61 61 61 

TT Pearson 

Correlation 

,636
*

*
 

,418
*

*
 

,353
*

*
 

,669
*

*
 

,639
*

*
 

,664
*

*
 

,603
*

*
 

,548
**

 

,561
*

*
 

,776
*

*
 

1 

Sig. (2-tailed) ,000 ,001 ,005 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000  

N 61 61 61 61 61 61 61 61 61 61 61 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 

*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed). 

 

 

Correlations 
 P1 P2 P3 P4 P5 P6 P7 P8 TT 

P1 Pearson 

Correlation 

1 ,474
*

*
 

,110 ,311
*
 ,204 ,112 ,487

*

*
 

,039 ,565
*

*
 

Sig. (2-tailed)  ,000 ,400 ,015 ,116 ,390 ,000 ,767 ,000 

N 61 61 61 61 61 61 61 61 61 

P2 Pearson 

Correlation 

,474
*

*
 

1 ,141 ,235 ,254
*
 ,243 ,699

*

*
 

,180 ,701
*

*
 

Sig. (2-tailed) ,000  ,280 ,068 ,048 ,059 ,000 ,164 ,000 

N 61 61 61 61 61 61 61 61 61 

P3 Pearson 

Correlation 

,110 ,141 1 ,618
**

 ,525
*

*
 

-,081 ,105 ,202 ,553
*

*
 

Sig. (2-tailed) ,400 ,280  ,000 ,000 ,536 ,422 ,118 ,000 

N 61 61 61 61 61 61 61 61 61 

P4 Pearson 

Correlation 

,311
*
 ,235 ,618

*

*
 

1 ,505
*

*
 

,343
*

*
 

,392
*

*
 

-,029 ,725
*

*
 

Sig. (2-tailed) ,015 ,068 ,000  ,000 ,007 ,002 ,823 ,000 

N 61 61 61 61 61 61 61 61 61 

P5 Pearson 

Correlation 

,204 ,254
*
 ,525

*

*
 

,505
**

 1 ,269
*
 ,166 -,058 ,607

*

*
 

Sig. (2-tailed) ,116 ,048 ,000 ,000  ,036 ,201 ,658 ,000 

N 61 61 61 61 61 61 61 61 61 



 
 

 

 

P6 Pearson 

Correlation 

,112 ,243 -,081 ,343
**

 ,269
*
 1 ,399

*

*
 

-

,370
*

*
 

,445
*

*
 

Sig. (2-tailed) ,390 ,059 ,536 ,007 ,036  ,001 ,003 ,000 

N 61 61 61 61 61 61 61 61 61 

P7 Pearson 

Correlation 

,487
*

*
 

,699
*

*
 

,105 ,392
**

 ,166 ,399
*

*
 

1 ,040 ,718
*

*
 

Sig. (2-tailed) ,000 ,000 ,422 ,002 ,201 ,001  ,759 ,000 

N 61 61 61 61 61 61 61 61 61 

P8 Pearson 

Correlation 

,039 ,180 ,202 -,029 -,058 -

,370
*

*
 

,040 1 ,258
*
 

Sig. (2-tailed) ,767 ,164 ,118 ,823 ,658 ,003 ,759  ,045 

N 61 61 61 61 61 61 61 61 61 

TT Pearson 

Correlation 

,565
*

*
 

,701
*

*
 

,553
*

*
 

,725
**

 ,607
*

*
 

,445
*

*
 

,718
*

*
 

,258
*
 1 

Sig. (2-tailed) ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,045  

N 61 61 61 61 61 61 61 61 61 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 

*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed). 

 

 

 

LAMPIRAN IV R TABEL 

 

 

df=(N-2) 

Tingkatsignifikansiuntukujisatuarah 

0.05 0.025 0.01 0.005 0.0005 

Tingkatsignifikansiuntukujiduaarah 

0.1 0.05 0.02 0.01 0.001 

1 0.9877 0.9969 0.9995 0.9999 1.0000 

2 0.9000 0.9500 0.9800 0.9900 0.9990 

3 0.8054 0.8783 0.9343 0.9587 0.9911 

4 0.7293 0.8114 0.8822 0.9172 0.9741 

5 0.6694 0.7545 0.8329 0.8745 0.9509 

6 0.6215 0.7067 0.7887 0.8343 0.9249 

7 0.5822 0.6664 0.7498 0.7977 0.8983 

8 0.5494 0.6319 0.7155 0.7646 0.8721 

9 0.5214 0.6021 0.6851 0.7348 0.8470 

10 0.4973 0.5760 0.6581 0.7079 0.8233 

11 0.4762 0.5529 0.6339 0.6835 0.8010 

12 0.4575 0.5324 0.6120 0.6614 0.7800 

13 0.4409 0.5140 0.5923 0.6411 0.7604 

14 0.4259 0.4973 0.5742 0.6226 0.7419 



 
 

 

 

 

 

df=(N-2) 

Tingkatsignifikansiuntukujisatuarah 

0.05 0.025 0.01 0.005 0.0005 

Tingkatsignifikansiuntukujiduaarah 

0.1 0.05 0.02 0.01 0.001 

15 0.4124 0.4821 0.5577 0.6055 0.7247 

16 0.4000 0.4683 0.5425 0.5897 0.7084 

17 0.3887 0.4555 0.5285 0.5751 0.6932 

18 0.3783 0.4438 0.5155 0.5614 0.6788 

19 0.3687 0.4329 0.5034 0.5487 0.6652 

20 0.3598 0.4227 0.4921 0.5368 0.6524 

21 0.3515 0.4132 0.4815 0.5256 0.6402 

22 0.3438 0.4044 0.4716 0.5151 0.6287 

23 0.3365 0.3961 0.4622 0.5052 0.6178 

24 0.3297 0.3882 0.4534 0.4958 0.6074 

25 0.3233 0.3809 0.4451 0.4869 0.5974 

26 0.3172 0.3739 0.4372 0.4785 0.5880 

27 0.3115 0.3673 0.4297 0.4705 0.5790 

28 0.3061 0.3610 0.4226 0.4629 0.5703 

29 0.3009 0.3550 0.4158 0.4556 0.5620 

30 0.2960 0.3494 0.4093 0.4487 0.5541 

31 0.2913 0.3440 0.4032 0.4421 0.5465 

32 0.2869 0.3388 0.3972 0.4357 0.5392 

33 0.2826 0.3338 0.3916 0.4296 0.5322 

34 0.2785 0.3291 0.3862 0.4238 0.5254 

35 0.2746 0.3246 0.3810 0.4182 0.5189 

36 0.2709 0.3202 0.3760 0.4128 0.5126 

37 0.2673 0.3160 0.3712 0.4076 0.5066 

38 0.2638 0.3120 0.3665 0.4026 0.5007 

39 0.2605 0.3081 0.3621 0.3978 0.4950 

40 0.2573 0.3044 0.3578 0.3932 0.4896 

41 0.2542 0.3008 0.3536 0.3887 0.4843 

42 0.2512 0.2973 0.3496 0.3843 0.4791 

43 0.2483 0.2940 0.3457 0.3801 0.4742 

44 0.2455 0.2907 0.3420 0.3761 0.4694 

45 0.2429 0.2876 0.3384 0.3721 0.4647 

46 0.2403 0.2845 0.3348 0.3683 0.4601 

47 0.2377 0.2816 0.3314 0.3646 0.4557 

48 0.2353 0.2787 0.3281 0.3610 0.4514 

49 0.2329 0.2759 0.3249 0.3575 0.4473 

50 0.2306 0.2732 0.3218 0.3542 0.4432 

51 0.2284 0.2706 0.3188 0.3509 0.4393 

52 0.2262 0.2681 0.3158 0.3477 0.4354 

53 0.2241 0.2656 0.3129 0.3445 0.4317 



 
 

 

 

 

 

df=(N-2) 

Tingkatsignifikansiuntukujisatuarah 

0.05 0.025 0.01 0.005 0.0005 

Tingkatsignifikansiuntukujiduaarah 

0.1 0.05 0.02 0.01 0.001 

54 0.2221 0.2632 0.3102 0.3415 0.4280 

55 0.2201 0.2609 0.3074 0.3385 0.4244 

56 0.2181 0.2586 0.3048 0.3357 0.4210 

57 0.2162 0.2564 0.3022 0.3328 0.4176 

58 0.2144 0.2542 0.2997 0.3301 0.4143 

59 0.2126 0.2521 0.2972 0.3274 0.4110 

60 0.2108 0.2500 0.2948 0.3248 0.4079 

61 0.2091 0.2480 0.2925 0.3223 0.4048 

62 0.2075 0.2461 0.2902 0.3198 0.4018 

63 0.2058 0.2441 0.2880 0.3173 0.3988 

64 0.2042 0.2423 0.2858 0.3150 0.3959 

65 0.2027 0.2404 0.2837 0.3126 0.3931 

66 0.2012 0.2387 0.2816 0.3104 0.3903 

67 0.1997 0.2369 0.2796 0.3081 0.3876 

68 0.1982 0.2352 0.2776 0.3060 0.3850 

69 0.1968 0.2335 0.2756 0.3038 0.3823 

70 0.1954 0.2319 0.2737 0.3017 0.3798 

71 0.1940 0.2303 0.2718 0.2997 0.3773 

72 0.1927 0.2287 0.2700 0.2977 0.3748 

73 0.1914 0.2272 0.2682 0.2957 0.3724 

74 0.1901 0.2257 0.2664 0.2938 0.3701 

75 0.1888 0.2242 0.2647 0.2919 0.3678 

76 0.1876 0.2227 0.2630 0.2900 0.3655 

77 0.1864 0.2213 0.2613 0.2882 0.3633 

78 0.1852 0.2199 0.2597 0.2864 0.3611 

79 0.1841 0.2185 0.2581 0.2847 0.3589 

80 0.1829 0.2172 0.2565 0.2830 0.3568 

 


