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LAMPIRAN



Lampiran 1.
KUISIONER PENELITIAN
ANALISIS FAKTOR-FAKTOR YANG MEMPENGARUHI
IMPLEMENTASI PROGRAM PENANGGULANGAN
COVID-19 DI KOTA MAKASSAR
A. Petunjuk

a) Sebelum memberikan jawaban yang sesuai dengan pilihan
Bapak/Ibu bacalah dengan cermat setiap pernyataan yang diberikan.

b) Pada setiap pernyataan, Bapak/Ibu dapat menjawab dengan mudah
dan cepat, dengan memberikan tanda silang (X) pada alternatif
jawaban yang tersedia.

c) Diharapkan Bapak/lbu berkenan menjawab pernyataan secara
lengkap (tidak ada yang terlewati), objektif dan jujur.

d) Tidak ada jawaban yang benar atau salah, sehingga tidak perlu
untuk menjawab. Jawaban Bapak/lbu yang diberikan hanya ditujukan
untuk memperoleh informasi, pemahaman, dan pendapat serta
bersifat study komprehensif (bukan nilai pribadi)

e) Pernyataan dalam kuisioner bersifat positif dengan penilaian
menggunakan skala Likert dimulai dari angka 1 (tidak baik) sampai 5
(sangat baik).

f) Keterangan singkatan pada jawaban pernyataan sebagai berikut :

SB : Sangat baik KB : Kurang Baik
B : Tidak Baik SB  : Sangat baik
S : Sedang



B. Daftar Isian

Form Kesediaan Responden

Saya yang bertanda tangan di bawah ini menyatakan bersedia untuk
mengisi kuisioner ini untuk kepentingan penelitian.

Responden

IDENTITAS RESPONDEN
Usia
Jenis Kelamin
1. Perempuan

2. Laki-laki

Alamat
Pendidikan Terakhir

SLTP
SLTA
D1
D3
S1

ol b

o bk 0N PE

Status Berkeluarga : 1. Kawin 2. Belum Kawin



No.

DAFTAR PERTANYAAN

Pernyataan

KOMUNIKASI

Sosialisasi tentang penanggulangan
COVID-19 telah disampaikan/di
informasikan kepada masyarakat

Sosialisasi tentang penanggulangan
COVID-19 telah disampikan baik
melalui media massa atau media

elektronik

Masyarakat telah mengerti dengan
informasi tentang penanggulangan

COVID-19 yang telah disampaikan

Masyarakat telah mengerti tentang
cara penanggulangan COVID-19 yang

telah di sosialisasikan.

Informasi yang telah disampaikan
tetap konsisten

Informasi yang di sampaikan kepada
masyarakat jelas

SUMBER DAYA

Aparatur yang bertugas dalam
penanggulangan COVID-19 memiliki
pendidikan minimal SMA

Jabawan
TB KB S B
1 2 3 4
TB KB S B
1 2 3 4

SB

SB



Kecukupan jumlah dan kompetensi
petugas pelaksana penanggulangan
COVID-19 telah mencukupi

Biaya penanggulangan COVID-19
telah disediakan oleh pemerintah
kecamatan Rappocini

Biaya operasional penanggulangan
COVID-19 telah mencukupi untuk
pelaksanaan penanggulangan COVID-

19 yang memadai

Jumlah sarana/prasarana penunjang
penanggulangan  COVID-19 telah

memadai

Ketersediaan fasilitas umum
penanggulangan covid-19 telah

memadai

DISPOSISI/SIKAP

Petugas pelaksana telah melakukan
tugas sesuai dengan tujuan kebijakan

penanggulangan COVID-19

Petugas pelaksana telah berlaku jujur

dalam melaksanakan tugas

Petugas pelaksana telah bekerja
sesuai dengan tanggungjwab yang

telah diberikan

TB KB S

B

SB



Petugas pelaksana yang betugas
dalam penanggulangan COVID-19
telah diberikan insentif oleh
pemerintah

STRUKTUR BIROKRASI

Pelaksanaan penanggulangan COVID-
19 yang telah dilaksanakan memiliki
SOP

SOP yang dimiliki telah dilaksanakan

sebagaimana mestinya

Telah ada pembagian tugas dan
tanggung jawab yang jelas kepada
petugas pelaksana kebijakan

penanggulangan COVID-19

Tugas yang diberikan terlalu luas dan

sulit untuk dilaksanakan

Adanya kerjasama organisasi
pelaksana kebijakan dengan pihak lain
(swasta/lembaga swadaya

masyarakat)

Berjalannya pengawasan organisasi

sesuai kewenangannya.

IMPLEMENTASI KEBIJAKAN

Pemerintah telah melakukan program

TB KB S
1 2 3
TB KB S
1 2 3

B

B

SB

SB



untuk mendukung pelaksanaan

program penanggulangan COVID-19

Program yang dilaksanakan
pemerintah telah tepat dan sesuai
dengan tujuan yang ingin dicapai oleh
program penanggulangan COVID-19
yang telah ditetapkan

Jenis Kkegiatan yang dilaksanakan
untuk mendukung program
penanggulangan  COVID-19 telah
sesuai dengan tujuan kebijakan

penggulangan COVID-19

Program penanggulangan COVID-19
yang dilaksanakan telah bermanfaat
dalam penanganan penanggulangan
COVID-19 sesuai dengan tujuan
kebijakan

Program penanggulangan COVID-19

yang dilakukan telah tepat sasaran.



Lampiran 2

Output SPSS

Univariat

Umur Responden

Cumulati
Frequen [ Percen| Valid ve
cy t Percent | Percent
valid 21-25 62| 620 620| 620
tahun
26-30 29 29.0 29.0 91.0
tahun
31-35 5 5.0 5.0 96.0
tahun
36-40 4 4.0 40| 100.0
tahun
Total 100 100.0 100.0
Jenis Kelamin
Cumulati
Frequen | Percen| Valid ve
cy t Percent | Percent
Valid laki-laki 29 29.0 29.0 29.0
Eerempua 71| 710| 710| 1000
Total 100| 100.0 100.0
Pendidikan Terakhir
Cumulati
Frequen | Percen| Valid ve
t Percent | Percent
Valid D3 10 10.0 10.0 10.0
S1 90 90.0 90.0 100.0
Total 100 100.0 100.0




Status

Cumulati
Frequen | Percen| Valid ve
cy t Percent | Percent
Valid Kawin 28 28.0 28.0 28.0
Belum 72| 720  72.0] 100.0
kawin
Total 100 100.0 100.0
Komunikasi
Cumulati
Frequen [ Percen| Valid ve
cy t Percent | Percent
Vali Baik 93 93.0 93.0 93.0
d -
Tidak 71 70 70| 100.0
baik
Total 100 100.0 100.0
Sumber Daya
Cumulati
Frequen [ Percen| Valid ve
cy t Percent | Percent
Valid Cukup 88 88.0 88.0 88.0
gura” 12| 120 120| 1000
Total 100 100.0 100.0




Sikap

Cumulati
Frequen [ Percen| Valid ve
cy t Percent | Percent
Valid Positif 96 96.0 96.0 96.0
::\'ega“ 4l 40 40| 100.0
Total 100 100.0 100.0
Birokrasi
Cumulati
Frequen | Percen| Valid ve
cy t Percent | Percent
Valid Baik 93 93.0 93.0 93.0
Tidak
baik 7 7.0 7.0 100.0
Total 100 100.0 100.0
Implementasi
Cumulati
Frequen [ Percen| Valid ve
cy t Percent | Percent
Valid Baik 97 97.0 97.0 97.0
Tidak 3| 30 30| 1000
baik
Total 100 100.0 100.0




Bivariat

Crosstab
Implementasi
Tidak
Baik baik Total
Komunik Baik Count 93 0 93
asi % within 100.0
0, 0,
Komunikasi 100.0% 0.0% %
Tidak Count 4 3 7
baik % within 100.0
0 0,
Komunikasi 57.1%] 42.9% %
Total Count 97 3 100
% within 100.0
0, 0,
Komunikasi 97.0% 3.0% %
Chi-Square Tests
Asymp. Exact Exact
Sig. (2- | Sig. (2- | Sig. (1-
Value Df sided) sided) sided)
Pearson Chi- 41.090 000
Square a
Continuit
oty 27.682 000
Correction
Likelihood 17.388 000
Ratio
Fisher's Exact 000 000
Test
Linear-by-
Linear 40.679 .000
Association
N of Valid 100
Cases

a. 2 cells (50.0%) have expected count less than 5. The

minimum expected count is .21.

b. Computed only for a 2x2 table




Crosstab

Implementasi
Tidak
Baik baik Total
Sumber Cukup Count 88 0 88
Daya % within 100.0
0, 0,
Sumber Daya 100.0% 0.0% %
Kurang Count 9 3 12
% within 100.0
75.0%| 25.0%
Sumber Daya >.0% 5.0% %
Total Count 97 3 100
% within 100.0
97.0% 3.0%
Sumber Daya ° 0 %
Chi-Square Tests
Asymp. Exact Exact
Sig. (2- | Sig. (2- | Sig. (1-
Value Df sided) sided) sided)
Pearson Chi- 22.680 1 000
Square a
Continuit
omnary 149003 1|  .000
Correction
Likelihood 13.452 1 000
Ratio
Fisher's Exact 001 001
Test
Linear-by-
Linear 22.454 1 .000
Association
N of Valid 100
Cases

a. 2 cells (50.0%) have expected count less than 5. The
minimum expected count is .36.
b. Computed only for a 2x2 table




Crosstab

Implementasi
Tidak
Baik baik Total
Sikap Positif Count 95 1 96
% within 99.0
0, 0,
Sikap % 1.0%| 100.0%
Negatif Count 2 2 4
% within 50.0
0, 0,
Sikap % 50.0%| 100.0%
Total Count 97 3 100
% within 97.0
0, 0,
Sikap % 3.0%| 100.0%
Chi-Square Tests
Asymp. | Exact Exact
Sig. (2- | Sig. (2- | Sig. (1-
Value Df sided) sided) sided)
Pearson Chi- 31.629 1 000
Square a
Continuit
omnary 17.043| 1| 000
Correction
Likelihood 10.285| 1 001
Ratio
Fisher's Exact 004 004
Test
Linear-by-
Linear 31.313 1 .000
Association
N of Valid 100
Cases

a. 3 cells (75.0%) have expected count less than 5. The
minimum expected count is .12.
b. Computed only for a 2x2 table




Crosstab

Implementasi
Tidak
Baik baik Total
Birokras Baik Count 91 2 93
[ % within 97.8
0, 0,
Birokrasi % 2.2% 100.0%
Tidak Count 6 1 7
baik % within 85.7
0, 0,
Birokrasi % 14.3%) 100.0%
Total Count 97 3 100
% within 97.0
0, 0,
Birokrasi % 3.0%] 100.0%
Chi-Square Tests
Asymp. Exact Exact
Sig. (2- | Sig. (2- | Sig. (1-
Value | df sided) sided) sided)
Pearson Chi- 32942 070
Square
Continuity
Correction® 444 505
Likelihood 1.892 169
Ratio
Fisher's Exact 197 197
Test
Linear-by-
Linear 3.261 .071
Association
N of Valid 100
Cases

a. 2 cells (50.0%) have expected count less than 5. The

minimum expected count is .21.

c. Computed only for a 2x2 table




Multivariat

Variables in the Equation

B S.E. Wald df Sig. Exp(B)

Step 12 Komunikasi(1) -35.178 5104.20 .000 .995 .000
6

Sumber -34.722 4694.21 .000 .994 .000
Daya(1) 6

Sikap(1) -.870 4717.97 .000 1.000 419
2

Constant 17.707 4214.28 .000 .997 49004002.6

4 50

a. Variable(s) entered on step 1: Komunikasi, Sumber Daya, Sikap.
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dan Uyan Akhir Magister bagi Sdr. FATIMASART BASO Nomor Pokok K012191007
Menimbang i 3. Bahwa dalam rangka pelaksanaan Seminar Usul, Hasll dan Upan Akhir Magister bagi Sdr
FATIMASARI BASO Nomor Pokok K012191007, mahasiswa Program Magister Program Studs Timu
Kesehatan Masyarakat / Administrasi Kebijakan Kesehatan pada Program Pascasarjana Unhas,
dipandang perlu mengangkat Paniba Penilar,
b. Bahwa untuk memenuhi maksud butir (3) di atas maka periu menerbitikan Surat Keputusan.
Mengingat :© 1.Undang-Undang Nomar 20 Tahun 2003, tentang Sistemn Pendidikan Nasional; (Lembaran Negara Tahun
2003 No.78)

2. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2012, tentang Pendidikan Tinggl (Lembaran Negara Tahun 2012 No.
158)

3. Peraturan Pemerintah RI No. 23 Tahun 1956, tentang Pendirian Universitas Hasanuddin (LN 1956 No.
39)

4, Peraturan Pemerintah RI No. 4 Tahun 2014, tentang Penyelenggaraan Pendidikan Tinggi, Perubahan
dari Peraturan Pemenintah Nomor 66 Tahun 2010, tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah Nomor
17 Tahun 2010, tentang Pengelolaan dan Penyelenggaraan Pendidikan.

S, Peraturan Pemenntah Nomor 53 Tahun 2015 Tanggal 22 Juli 2015 tentang Statuta Unhas PTN-8H

6. Keputusan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan RI No. 98/MPK.A4/KP/2014 Tanggal 26 Maret 2014
tentang Pengangkatan Rektor Universitas Hasanuddin Periode 2014-2018

7. Peraturan Rektor Universitas Hasanuddin Nomor: 5441/UN4/OT.04/2016 Tanggal 1 Februari 2016
tentang Organisasi dan Tata Kerja Pengelola Universitas Hasanuddin

8. Peraturan Rektor Unhas No. 2784/UNH4.1/KEP/2018 Tanggal 16 Juli 2018 tentang Penyelenggaraan
Program Magister (S2) Universitas Hasanuddin.

MEMUTUSKAN

PERTAMA : Mengangkat Panitia Penilai Seminar Usul, Hasil, dan Ujian Akhir Magister bagi Sdr. FATIMASARI BASO
Nomor Pokok: K012191007, Program Studi Ilmu Kesehatan Masyarakat / Administrasi Kebijakan
Kesehatan pada Program Pascasarjana Unhas dengan susunan sebagal berikut:

1. Dr. Darmawansyah, SE., M.Si. Ketua

2. Prof. Dr. Amran Razak, SE, M.Sc Sekertarts
3. Dr. Muhammad Alwy Arifin, M.Kes Anggota
4. Dr. Lalu Muhammad Saleh, SKM., M.Kes Anggota
5. Prof. Dr. dr. Muhammad Syafar, MS. Anggota

KEDUA :  Segala biaya yang dikeluarkan sehubungan dengan keputusan ini dibebankan pada dana yang tersedia di
Fakultas Kesehatan Masyarakat Unhas.

KETIGA . Surat Keputusan inl berlaku terhitung mulal tanggal ditetapkan sampai dengan selesainya masa studi yang
bersangkutan, dengan ketentuan apabila di kemudian han temyata terdapat kekeliruan dan kesalanan a0
dalamnya akan diubah dan diperbaiki sebagaimana mestinya

Ditetapkan di: Makassar
Pada Tanggal: 10 Pebrua
£ Dekan,

Dr. Aminuddin Syam, M.Kes., M.Med.Ed.
NIP. 19670617 199904 1 001

Tembusan Kepada Yth.
1. Pars Wakil Dekan FKM-UNHAS
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Lampiran 5

SURAT IZIN PENELITIAN

P

PEMERINTAH PROVINS| SULAWESI SELATAN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
BIDANG PENYELENGGARAAN PELAYANAN PERIZINAN

e ———re R

Nomor  : 9758/5.01/PTSP/2021 KepadaYih.
Lampiran : Wallkota
Perihal  : lzin Penelitian

Berdasarkan surat Dokan Fak. Kesehatan Masyarakat UNHAS Makassar Nomor : 10157/UN4.14/PT.01.04/2020
tanggal 21 Desember 2020 perihal tersebut diatas, mahasiswa/peneliti dibawah ini:

Nama
Nomor Pokok
Program Studi

Pangkat : Pambina Tk |
Nip 1 16710501 199803 1 004
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Lampiran 6
SURAT IZIN PENELITIAN

PEMERINTAH KOTA MAKASSAR {a,
DINAS KESEHATAN 6'

l ; JI. Teduh Bersinar No. 1 Tlp. (0411) 881549, Fax (0411) 887710 MC

MAKASSAR AMR.

Nomor 440/ 100/PSDK 12021 Kepada Yth,

Lamp

Perihal Penelitian Kepala Puskesmas se kota Makassar
Di -

Tempat

Sehubungan Surat dari Badan kesatuan bangsa dan Kesatuan Politik No : 07/97-
I/BKBP/II 2021, tanggal 15 Februari 2021 maka bersama ini disampaikan kepada

saudara bahwa

Nama © Fatimasari Baso

NIM . K012191007

Jurusan © Kesehatan Masyarakat

Institusi . UN\HAS Makassar

Judul Analisis  Faktor Faktor yang mempengaruhi

implementasul program penanggulangan Covid
dikota Makassar

Akan melaksanakan kegiatan penelitian di wilayah puskesmas yang saudara

pimpin pada tanggal 10 Januan 2021 s/d 21 Februari 2021
Demikianlah disampaikan, atas kerjasamanya diucapkan terima kasih

M taﬁ&#r‘\fs. Februar 2021

1o @i as Ke\ehatan
va"&\'
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Plt

1Al [aja Said,M.Si
Pangka Pembina Tingkat |
NIP 19650814 199503 | 003
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Lampiran 7

RIWAYAT HIDUP

DAFTAR RIWAYAT HIDUP
(Curriculum Vitae)

FATIMASARI BASO, S.KM

Alamat:
Perumahan Gapura Jingga Antang
No. 19

TELEPON / HP

0852-5611-2852

E-MAIL

fatimahsaribaso@gmail.com

Kemampuan

Microsoft Word;
Microsoft Excel;
Microsoft Powerpoint
Internet;

Mampu Bekerja Secara Individu &
Tim Kelompok; Analisa yang baik
Bertanggung Jawab, Jujur, Pekerja
Keras, dan Disiplin.

PROFIL

Nama

Tempat Lahir
Tanggal Lahir
Tinggi Badan
Berat Badan
Agama

Jenis Kelamin
Status Pernikahan
Kewarganegaraan

: Fatimasari Baso, S.Km
: Palopo

: 29 November 1996
1152 cm

143 kg

:Islam

: Perempuan

: Belum Menikah

: Indonesia

PENDIDIKAN FORMAL

2014 -2018
2011-2014
2008 - 2011
2002 -2008

: Universitas Hasanuddin

: SMA Datok Sulaiman Palopo
: SMP Datok Sulaiman Palopo
: SD Negeri 586 Raja

PENGALAMAN ORGANISASI

2015-2016

2014 -2018

2016 -2017

2018

2021

: Pengurus OSIS SMA Datok Sulaiman Palopo
Sebagai Ketua Divisi Pendidikan

: Anggota Organisasi Kemahasiswaan Fakultas
Kesehatan Universitas Hasanuddin

: Staf Divisi Humas Himpunan Health
Administrasion Policy Student Community Fakultas
Kesehatan Masyarakat Universitas Hasanuddin
: Pengurus Karang Taruna Desa Raja Kabupaten
Luwu Kecamatan Bua

: Relawan Penanggulangan COVID-19 di kota
Makassar




