
 

DAFTAR PUSTAKA 

 

Alim, M.N., T. Hapsari, dan L. Purwanti. 2007. Pengaruh Kompetensi dan 

Independensi terhadap Kualitas kinerja. Simposium Nasional 
Akuntansi X. Makassar 

 
 
Ghozali, I. 2006. Aplikasi Analisis Multivariat dengan Program SPSS. 

Edisi 3. BP Undip. Semarang Goleman, D. 2001. Working White 

Emotional intelligence. (terjemahan Alex Tri Kantjono W). Jakarta : 

PT Gramedia Pustaka Utama. 
 

Hasibuan, Malayu S.P. 2002. Manajemen Sumber Daya Manusia Edisi 
Revisi. Bumi Aksara. Jakarta 

 
Handoko, T Hani. 2003. Manajemen. Yogyakarta: Fakultas Ekonomi 

Universitas Gajah Mada. 

 

Heidjrachman dan Husnan, Suad, 2002, Manajemen Personalia. BPFE-

Yogyakarta. 
 
Ivanchevic dkk. 2006. Perilaku dan Manajemen Organisasi. Edisi 

pertama.  Erlangga. Jakarta. 
 
Kreitner, Robert, dan angelo kinicki. 2001. Organizational behavior. New 

York. McGraw-Hill Companies, Inc. 
 
Kartini, Kartono. 2003. Pemimpin dan Kepemimpinan. Jakarta: Ghalia 

Indonesia. 
 

Lastanti Sri. 2005. Pengaruh Kompetensi Terhadap kinerja Pegawai 
Negeri Sipil. Semarang. Tesis tidak dipublikasikan. Universitas 

Diponegoro. Semarang 
 

Lies Indriyani. 2009. “Analisis Pengaruh Kompensasi dan Lingkungan 
Kerja Terhadap Produktivitas Kerja Perawat Dengan 

Kepuasan Kerja Sebagai Variabel Mediasi.” Jurnal Ekonomi – 

Manajemen – Akuntansi, No. 26, Th. XVI, pp. 117-127 

 
Mathis, Jackson. 2000. Manajemen Sumber Daya Manusia. Salemba 

Empat. Jakarta  

 
Maryam, Rani. 2009. Pengaruh Gaya Kepemiminan dan Budaya 

Organisasi terhadap Kinerja Pegawai. Tesis tidak dipublikasikan. 

Universitas Diponegoro Semarang.  



 
Nugraha, P. 2009. Pengaruh Budaya Organisasi Terhadap Kinerja 

Pegawai. Jurnal Manajemen. Universitas Sumatera Utara. Medan.  

 

Panggaben, Mutiara S. 2002. Manajemen Sumber Daya Manusia. 
Ghallia Indonesia. Jakarta 

 
Sastrohadiwiryo, Bejo Siswanto. 2003. Manajemen Tenaga Kerja 

Indonesia Pendekatan Administrative dan Operasional. Bumi 

Aksara. Jakarta 
 

Saifuddin. 2004. Pengaruh Kompetensi Terhadap kinerja Going Concern 
(Studi Kuasieksperimen pada Mahasiswa). Semarang. Tesis tidak 
dipublikasikan. Universitas Diponegoro. Semarang 

 
Sobirin, Achmad. 2007. Budaya Organisasi Pengertian Makna dan 

Aplikasinya Dalam Kehidupan Organisasi . Yogyakarta: IIPP STIM 

YKPN. 

 
Tangkilisan,  Hesel Nogi. 2002. Manajemen SDM Birokrasi Publik : 

Strategi Keunggulan Pelayanan Publik. YPAPI. Yogyakarta   

 

Undang-Undang No. 49 Tahun 1999. Pokok-pokok kepegawaian. IIPP 

STIM YKPN.  Yogyakarta 
Wibowo. 2007. Manajemen Kinerja. Edisi Pertama. PT. Rajagrafindo 

Persada. Jakarta. 

 
 

 
 
 

 
 

 
 


